Leitbilder fir eine zukunftsfahige Ent-
wicklung der Stidwestpfalz

1. Leitbild “ Arbeit”

Arbeit ist nicht nur Erwerbsarbeit. Zur gesellschaftlich notwendigen
Arbeit gehoren auch Kindererziehung, Pflege, Hausar beit sowie
ehrenamtliche Arbeit.

Arbeitsinhalt und Arbeitsorganisation der Erwerbsarbeit orientieren
sich auch an den Bedurfnissen und I nteressen der Menschen und
Gesellschaft (Kinder/Kindererziehung; Privatleben; Welter bildung,
flexible Arbeitszeiten und -orte, z.B. PC-Arbeit zu Hause).

1.1 Gleichwertigkeit von Ar beit

Hausarbeit, Familienarbeit und Erwerbsarbeit sind al's gleichwertig
anzuerkennen und zu bewerten, gleichmaliig zwischen Frauen und
Mannern zu verteilen und sozial abzusichern.

Dies beinhaltet ausdriicklich Strukturanderungen, die die Vereinbarkeit
von Beruf und Familie fur Frauen und Manner erleichtern.

1.2. Leitlinie* Zukunftsorientierte und sichere Arbeits-
platze”

Viele traditionelle Berufshilder sind heute einem raschen Veranderungs
prozess unterworfen. Erforderlich ist ein Wandel von traditionellen
Berufshildern zu einer zukunftsorientierten Wegweisung in der Personal-
entwicklung. Dies bedeutet, sich darauf einzustellen, dass die bisherige
Industrieproduktionsstruktur sich erganzend zu einer Dienstleistungs- und
Informationsgesel | schaft erweitert.

Durch an dem Bedarf der wirtschaftlichen Weiterentwicklung orientierte
Arbeitsplétze wird die Erwerbsarbeit gesichert.

Die Arbeitsplétze miissen die Chance auf standige Weiterbildung und
Zugang zum technol ogischen Fortschritt bieten. Durch gezielte Mal3nah-

men ist fir Frauen und Manner der Wiedereinstieg nach der Familienphase
(z.B. Kindererziehungszeiten, Pflegezeiten) zu férdern.

1.3. Leitlinie“Qualifizierte Arbeitskraftein der Region
bereitstellen”

Verlangt wird eine hohe soziale und fachliche Kompetenz der zukinftigen
Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen in der Region - die auf allen Ebenen
des Bildungssystems zu vermitteln ist - und ein weiterer Abbau des
geschlechtsspezifisch geteilten Arbeitsmarktes.

Dies beinhaltet die Bereitschaft der Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen
zur Ubernahme von Eigenverantwortung, die Bereitschaft immer neues
Wissen, neue Arbeitsformen mit neuen Arbeitspartnern zu erlernen und
sich insbesondere fur die Teamarbeit mit Kommunikationsfreude zu
gualifizieren. Die weltweite Vernetzung fordert und erfordert von
Wirtschaft und Arbeitspl&tzen zunehmende Flexibilitét. Dies betrifft
Arbeitszeiten, Arbeitsverhaltnisse, Arbeitsorte und Arbeitsorgani sationen.

1.4 Leitlinie" Wirtschaftsforderung koor dinieren”

Der Bedarf an lokalen Gewerbeflachen (z.B. fur Handwerksbetriebe) wird

in jeder Gemeinde gedeckt.

Sonstige Flachen (fur Gberregional tétige Wirtschaftsunternehmen) werden

in kommunaler Kooperation bereitgestellt.

Die Wirtschaftsforderung ist organisatorisch und inhaltlich danach auszu-

richten.

Dadurch werden positive Effekte erreicht:

1 Arbeitspléatze vor Ort sind gesichert

1 Landschaftsverbrauch beschrankt sich auf das notwendige Mal3

1 Firmen, die einander zuarbeiten, kdnnnen sich in rdumlicher Néhe
ansiedeln (geringer Transportverkehr).

Ortliche Vertreterinnen und Vertreter aus Politik und Wirtschaft setzen

sich Uberregional fir die Beriicksichtigung dieser Ziele ein. Insbesondere

betrifft dies die Ausgestaltung von Forderprogrammen und die Praxis der

Gewerbesteuereinnahmen.



2. Leitbild " Nachhaltige Flachenwir tschaft"

Die Umsetzung einer bedarfsorientierten, umweltvertraglichen, kon-
zentrierten Siedlungsentwicklung erfolgt in jeder Gemeinde des

L andkr eises Stidwestpfalz durch ein individuell angepasstes und
interkommunal abgestimmtes K onzept.

2.1 Leitlinien fur die Planungsebene Verbandsgemeinde
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Der Flachennutzungsplan ist ein sogenannter "Rahmen fir das stadte-
bauliche Handeln der einzelnen V erbandsgemeinden” in Abstimmung
mit den 2 kreisfreien Stédten und den V erbandsgemei nden untereinan-
der fur die nachsten Jahrzehnte.

Die Flachennutzungsplanung in den Verbandsgemeinden sollte von
einer bedarfsorientierten Planung durch die einzelnen Ortsgemeinden
Zu einer angebotsorientierten Planung (z.B. "Flachenvorhalten” fir die
verschiedenen Funktionen, z.B. Gewerbe, Wohnen, Freizeit und Erho-
lung), in Abstimmung mit den anderen Gemeinden in unmittelbarer
Na&he, umstrukturiert werden.

Ressourcen- und freiraumschonende Gestaltung der Flacheninan
spruchnahme, Lenkung des Wachstums der Ortsgemeinden in die Fl&
che (Vorrang der Innenentwicklung/ékologisch orientierte Flachennut-
zungssteuerung)

Abbau der Ubermobilitét durch flachendeckende Angebotsstrukturen
sowohl an Wohnbau- als auch Gewerbefléchen

Erhaltung und Entwicklung von Griin- und Freiraumsystemen
Erhohung der Qualitét des Lebensraumes fir die Bewohner
Offentlichkeit und Transparenz des Planungsprozesses

Interkommunale Abstimmung zwischen V erbandsgemeinden
(Flachennutzungsplan sollte nicht nur innerhalb der

V erbandsgemei nde abgestimmt werden, sondern sollte auch mit
benachbarten V erbandsgemeinden koordiniert werden). Hierbei sind
auch die kreisfreien Stadte Zweibriicken und Pirmasens zu
berticksichtigen.

2.2 Leitlinien fur die Planungsebene Ortsgemeinde
Fur daslandwirtschaftlich gepragte Dorf:
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GoRere "Innenhofe" (Gartenlandflachen zwischen Straf3enziigen) wer-
den als Bauland aktiviert, soweit diese nicht mehr intensiv als Nutzyar-
ten von den Anliegern bearbeitet werden. Die kiinftige Baustruktur
greift die tradierte Bauweise auf und setzt diese in eine zeitgemélie,
flachensparende Bauweise um (z.B. Haus-Hof-Bauwei se).

Die Beschaffung des Baurechts fir diese Baulandreserveflachen hat
Vorrang vor Wohnbauflachenauswei sungen im Aul3enbereich.

Die Bebauung von BaulGicken wird geférdert, soweit dies stédtebaulich
sinnvoll ist und dorfékologische Griinde nicht entgegenstehen.
Umnutzungen erhaltenswerter landwirtschaftlicher Bausubstanz (z.B.
leerstehende Scheunengebéaude) bzw. Ersatzbauten werden gefordert.
Das ggf. erforderliche Bauplanungsrecht wird von Seiten der
Gemeinde beschafft, ebenso das Bauordnungsrecht (z.B. durch
Zulassung geringerer Tiefen von Abstandsflachen bei erhaltenswerter
Eigenart eines Ortsteiles mit Hilfe Ortlicher Bauvorschriften).

Die Modernisierung erhaltenswerter Wohngebaude in aten Ortskernen
einschliefdlich die Verbesserung des Wohnumfeldes wird vorrangig
gefordert.

Die bedarfsorientierte Ausweisung von Wohnbaufléchen werden ent-
sprechend dem Nachfrageprofil unterschiedlicher Nutzergruppen fur
flachensparende Bauweisen gegliedert, wobei dorfuntypische
Baustrukturen (z.B. verdichteter Mehrgeschossbau) durch
entsprechende Festsetzungen in den Bebauungspl anen ausgeschlossen
werden.

Bauplétze sind so zugeschnitten, dass eine optimal e aktive und passive
Nutzung der Solarenergie moglich ist.

Die Stellung der Gebaude bzw. Dachlandschaft orientiert sich an der
traditionellen Baustruktur als auch an den Mdglichkeiten des Einsatzes
von Solartechnik und Nutzung passiver Sonnenenergie.

Grundsétzlich beachten alle Bebauungsplankonzepte die Prinzipien des
"okologisch orientierten Planens und Bauens'. V erstérkte Informati-
onsarbeit fir Bauwillige erleichtert die Umsetzung dieses Planungs
zieles.



Fur grof3ere Dorfer mit Verstadterungstendenzen und fir Kleinstadte

1 Waeitere Forderung von Ortskernsanierungen mit gleichzeitiger

Verbesserung des Wohnumfel des durch entsprechende Gestaltung und,
soweit erforderlich, Durchfiihrung verkehrslenkender und
verkehrsberuhigen-der Mal3nahmen

Schaffung von auch fir Kinder gefahrlos benutzbaren Radwegverbin-
dungen zwischen den Wohngebieten (Ortsteile) und Versorgungs
bereich sowie Freizeitanlagen, Schulen und ggf. Haltepunkte des
OPNV mit den erforderlichen Nebenanlagen (Fahrradparkstande etc.).
Betreibung einer langfristig angelegten Bodenvorratspolitik durch die
Ortsgemeinde fur Bauland, Ausgleichsflachen und, soweit
erforderlich, Regenriickhaltung (Gegenstrategie zur Bodenspekulation,
Vermeidung langfristig unbebauter Baul Gicken etc.)

Bedarfsorientierte Ausweisung von Wohnbauflachen untergliedert in
unterschiedliche flachensparende Bauwei sen (nachfrageorientiertes
Angebot an verschiedene Nutzergruppen), wobei schwerpunktméaidig
die Errichtung von sogenannten Stadthausern (Doppel haus/Hausgrup-
penkonzeption) durch Festsetzungen in Bebauungsplénen zu fordern
ist

3. Leitbild " Umweltvertragliches Bauen"

Im Landkreis Stidwestpfalz wer den beim Bauen die Erkenntnisse der
Baubiologie und der Baudkologie berticksichtigt, d.h. " Nachhaltiges
Bauen" wird angestrebt.

3.1 Leitlinien fur Institutionen auf ortlicher Ebene
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Es werden -soweit technisch vertretbar- nur noch Baustoffe eingesetzt,
die aus einheimischen Materialien hergestellt (kurze Transportwege),
wiederverwendbar, kompostierbar oder ohne Bedenken deponierbar
sind. Eine thermische Verwertung (z.B Baustoff Holz) findet nur dann
statt, wenn keine Umweltbeslastung erfolgt.

Andere Baustoffe werden nur dann eingesetzt, wenn dies aus dringen-
den technischen Grunden erforderlich und ihre gesundheitliche und
entsorgungstechnische Unbedenklichkeit nachgewiesen ist.

Durch den verstérkten Einsatz von aktiver und passiver Solarenergie
nutzung und umweltfreundlicher Verwertung nachwachsender
Energietrdger (Holz) wird der Verbrauch fossiler Brennstoffe zur
Gebaudehei zung und Warmwassergewinnung zuriickgedrangt. Der
Einsatz energiesparender Haus- und Heiztechnik wird gefordert.



3.2 Leitlinien fur Bauherren

___ Konzeption/
Bauweise

~ Gebaude Baustoffe

Grundstick —

Energie/
— Haustechnik

Grunflachen/
____ befestigte
Flachen

Hof und
— | Garten

Orientierung/Klimatische
Verhatnisse

Architektur
Okonomische und soziale
Aspekte

Einheimische Baustoffe
Gesunde Baustoffe
Nachhaltige Baustoffe
Recyclingfahige Baustoffe
Baustoffrickstande

Aktive + passive
Sonnenutzung
Energiesparende
Heiztechniken
Kachelofen (Grundofen)
Regenwassernutzung

Hausgarten
Nutzgarten
Gartenteich
Fassadenbegriinung
Wege/Terrassen

* Planer, Berater und Behorden unter stiitzen den Bauherrn im

Sinnedieser Leitlinien

Offnung zur Sonne, Einfluss Topographie und Windverhéltnisse,
Raumfolge geméld Warmehierarchie, Verhdltnis Volumen/Oberflache
bestimmen wesentlich die Geb&udeform.

Beriicksichtigung gebietstypischer Bauformen und Gebaudegestaltung
(z.B. Steilldach mit nach Suden geneigter Dachflache), Minimierung der
Lebenszykluskosten, geringe Umbau- und Erhaltungsinvestitionen
Generationenhaus mit langerer Nutzungs- und L ebensdauer
Bedarfsgerechter Wohnraum, Wohnumfeld mit stadtebaulichen und
sozialen Qualitéten

Vermeidung langer Transportwege

Baustoffe ohne Schadstoffemissionen

Baustoffe, die weitgehend natiirliche Ressourcen schonen und das Okosystem
nicht beeintréchtigen

Baustoffe, die man wiederverwenden, weiterverwenden, wiederverwerten oder
welterverwerten kann

Wiedereingliederung der Baustoffriickstande in die Stoffkreidaufe (z.B.
Kompostierung)

Solarenergie, grof¥flachige Verglasung der Suidseite, Wintergarten/Warmefalle
optimale Warmedammung der AuBenwénde

High-Tech-Produkte der Haustechnikbranche, z.B. Brennwertkessel

Gesunde Strahlungswérme und Behaglichkeit, CO2-neutrale Hol zbefeuerung
Nutzung von Regenwasser, wo keine Trinkwasserqualitét gefordert ist

Einheimische Pflanzen, Auswahl geméR landschaftspflegerischem Begleitplan
Gemltisepflanzen, Heil- und Wirzkréauter zur Selbstversorgung/K ompostplatz
Gartenteich, ggf. a's Spiegelteich in Verbindung mit einem Wintergarten
Sldseite: blattwerfender Bewuchs, Nordseite: immergriiner Bewuchs
Unversiegelte Flachen, Okopflaster etc.



4. Leitbild " Konsum"

Das K onsumver halten hat bedeutsame Auswirkungen auf Arbeits-
und Lebensmaoglichkeiten in der Region.

4.1 Regionale Produkte

Der Kauf, Ver- und Gebrauch regional erzeugter Produkte sowie die

Nutzung regionaler Dienstleistungen fordert:

1 die Wertschopfung in der Region

1 dieldentifikation der Menschen mit ihrer Region

1 den Erhalt der Kulturlandschaft durch die Férderung der
Landwirtschaft

1 Arbeitsmoglichkeiten in Landwirtschaft, Handel und Dienstleistungs
bereich

Eine regionale Vermarktungsstruktur fir Produkte und Dienstleistungen

wird aufgebaut.

Regelmaliige Méarkte werden z.B. durch verstérkte Werbung gefordert.

Die Information der Verbraucherinnen und Verbraucher tber die

regionalen Wirtschaftsbeziehungen dienen der Ausrichtung des

Konsumverhaltens auf das regionale Angebot.

4.2 Einkaufsmoglichkeiten vor Ort

Die Moglichkeit des Einkaufs von Lebensmitteln im Wohnort

1 schafft Versorgungsmaoglichkeiten fur nicht motorisierte Mitburgerin
nen und Mitburger

1 mindert die Umwelbelastung durch verkirzte Einkaufswege

1 dient dem sozialen Miteinander in der Gemeinde.

Die offentlichen Einrichtungen unterstiitzen vorhandene Einkaufsmdglich-

keiten und ortliche Initiativen, die diese M 6glichkeiten wieder schaffen

wollen. Die Forderung kann z.B. durch Werbemal3nahmen geschehen.

5. Lathild " Frelizeit und Tourismus"

Freizeit ist ein menschliches Grundbedirfnis zur dauerhaften Siche
rung der Lebensgrundlage und L ebensqualitat.

Die Angebotein der Stidwestpfalz zu einem nachhaltigen Freizeitver-
halten bezwecken eine kontinuierliche Erwerbsmaoglichkeit in der
Region und gehen nicht zu L asten von Landschaft und Natur.

5.1 Leitlinien "Verkehr"

1 Bestehende Alternativen zum PKW-Individualverkehr erhalten sowie
neue schaffen durch attraktive Angebote (Streckenfiihrung, Takt,
Preis) von Bus und Bahn

1 Vermeidung von Fahrzeugstrémen

1 Anschlul3 an die Stédte verbessern

5.2 Leitlinien " Landschaft"

1 Erhalt und weitere Entwicklung dieser attraktiven und einzigartigen,
historisch gewachsenen Kulturlandschaft unter Berticksichtigung einer
dauerhaft umweltgerechten Land- und Forstwirtschaft
- reichstrukturierte Walder
- abwechslungsreiche Landschaft (Wiesentédler, Talsysteme, Gewasser,

Feldflur)
1 Nutzung der Landschaft durch den Tourismus in Form des sanften
Tourismus

5.3 Leitlinien " Angebotein der Natur"

1 Behutsamer Ausbau der Angebote in der Natur differenziert nach Ziel-
gruppen und Sportarten

1 Konfliktvermeidung durch Ricksichtnahme auf andere Nutzer der
Landschaft

1 Steigerung von Lebensqualitét, Erholung und Freizeitvergniigen darf
nicht zu Lasten der Natur und der Bewohner gehen



5.4 Leitlinien " Uber nachtungsangebot & Gastronomie"

1 Qualitative Verbesserung der Unterkiinfte durch Ausbau ziel gruppen
spezifischer Angebote

1 Forderung von "Urlaub auf dem Bauernhof"

1 Schaffung eines vielfatigen Angebotes an regionalen und
naturvertraglichen Produkten in der Gastronomie

1 Kooperation der Gastwirte untereinander, um ein regionsbezogenes
Qualitéts-Image zu erreichen

1 Optimierung von Qualitdt und Service in der Hotellerie und Gastrono-
mie

1 Forderung von Familenbetrieben zur Einkommmenssicherung
(zukunftiger Generationen)

1 Sicherung der Betriebe auf lange Zeit durch Zuwachssteuerung (keine
Ausuferung)

5.5 Leitlinien " Touristische I nfrastruktur™

1 Projekte und deren Folgen durfen die Regeneration nicht Ubersteigen
- Abstand vom Ziel "schnelles Geld zu machen™
- Zukunftige Einkommen der Nachkommen sicherstellen => Geld in
der

Region halten

1 Projekte mit Feingefiihl planen und betreiben.
- Immer Auswirkungen, Konflikte, Lebensdauer usw. beachten

1 Bei Planung von Veranstaltungen oder Projekten von vornherein auf
Anderung der Infrastruktur soweit wie moglich verzichten.
- Belastung, Belastigung und lange Wege vermeiden

1 Méoblierung der Landschaft in angemessener Form und Umfang sicher-
stellen - Wanderwege, Fernwanderwege, Radwege, Reitwege, gleiche
Markierungen

5.6 Leitlinien " Innenmarketing/l dentitat"

1 Stérkung des Tourismusbewuf3tseins und der regionalen Identitét in der
Bevolkerung

1 Intensivierung des | deenaustauschs zwischen den einzelnen
(Verbands-)
Gemeinden

1 Offnung der kommunalen Planungshoheit zum Dialog mit den Birgern

1 Intensivierung des Ideenaustausches und der K ooperation zwischen den
Fremdenverkehrsstellen und den Leistungstragern

5.7 Leitlinien " Nachfrage/AulRenmarketing"

1 Erhohung der Aufenthaltsdauer der Gaste und Ausbau des Saisonver-
laufs
- kreative Pauschal angebote gemeinsam mit den Leistungstrégern erar-
beiten
- Pauschalangebote zu Handwerkskursen oder Kreativ-Kursen fir die
Nebensaison
- spezielle Angebote unter der Woche, um Belegungskapazitaten besser

auszunutzen
- dt.-frz. Sprachkurs mit dt.-frz. Kulturprogramm
1 Eigensténdige Profilierung der Stidwestpfalz als "Urlaubsregion mit
hohem Natur- und Umweltpotential”

6. Leitbild " Jugend in der Freizeit"

Die Jugendlichen von heute sind die Erwachsenen von morgen. lhre
jetzigen L ebensumstande und Ver haltensweisen zeigen die Trends fir
eine zukunftige Gesellschaft.

Freizeitaktivitaten von Jugendlichen sollen Spal3, Erfolgserlebnisse
und Gemeinschaft ver mitteln.

Organisierte und nicht organisierte Jugendarbeit soll den sinnvollen
Umgang mit Freizeit in der zukiinftigen Gesellschaft anstreben, aber
vor allem auch Erholung bringen.

Jugendar beit ist als Unterstitzung und Hilfestellung zu ver stehen,
damit Jugendlicheihre eigenen Erfahrungen machen kénnen. Dies



setzt ihre konkrete Beteiligung und die Ber eitschaft, Verantwortung
fUr die eigenen Belange zu Ubernehmen, vor aus (Eigeninitiative und
Eigenverantwortung).

6.1 Leitlinien

Um den Jugendlichen Angebote dort machen zu kdnnen, wo sie dem

L ebensgefiihnl der jungen Leute entsprechen, gilt es, siein erster Linie zu
beobachten, wo und wie sie ihre Freizeit gestalten. Ziel dabel mul3 sein,
Initiativen zu erkennen und - auch unter Mitarbeit der Eltern - zu fordern
und geeignete Erlebniswelten fir und durch Jugendliche zu schaffen.
Deshalb gilt es, fur die Forderung von Freizeitaktivitdten von
Jugendlichen folgende Mal3stabe anzulegen und entsprechende
Mal3nahmen einzuleiten. Dazu gehdren folgende Leitlinien, die immer im
Einklang mit den Agenda-Zielen zu verstehen und umzusetzen sind:

1 Jugendliche Freizeit selbst machen lassen; Initiativen erkennen,
fordern und stérken; Handlungsfahigkeit und M otivation wecken
sowie ihnen Raum und Platz geben und ihnen Erfahrungen
ermdglichen

1 Spezielle Unterstitzung von Madchen auf ihrem Weg der
Identitétsfindung z.B. durch Einrichtung eigener Madchentreffs,
gezielte Freizeit- und Kulturangebote

1 Verantwortung geben, Rechte einraumen (nicht nur im Jugendparla

ment); Aktivitaten, Selbstorganisation und Selbstverwaltung fordern;

frihzeitige Betelligung in atersgemaf3er Form fir Jungen und

Méadchen

Freizeit dort stattfinden lassen, wo Jugendliche sich spontan treffen

mehr die Jugendlichen beobachten, wo sie und wie sieihre Freizeit

gestalten

neues Denken bel Freizeitpddagogen unterstitzen

Eltern-Engagement in Zusammenarbeit mit Padagogen fordern

soziale Vertréglichkeit

Jugendzentren fur ale ohne Gewalt; Informationszentren (z.B. Ideen

borse "Freizeit fur Jugendliche") schaffen

1 personliche Kommunikation

N
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Bildung (mit al ihren Facetten, z.B. Umweltbewudtsein, Einstellung
zu und Umgang mit Sucht/Suchtverhalten)

Erlebniswelten schaffen mit hoher Erlebnisqualitét (z.B. Einrichtungen
zur Verfugung stellen fir verschiedene Sportarten, auch Trendsport-
arten)

K ooperation fordern



7. Leathild " Kultur"

Kultur soll fir diein unserer Region lebenden Menschen ein Angebot
zur Freizeit, sowie zur geistigen und seelischen Bildung sein.

Dazu ist innerhalb der Region ein aufeinander abgestimmtesund alle
I nteressen- und Alter sgruppen ansprechendes Programm anzubieten.
Das fruhe Hinfhren junger Menschen zur Kultur ist vorrangig.

Zur dauerhaften Sicherung des Kulturangebotes sind zeitgemalde
Finanzierungs- und Sponsoring-M oglichkeiten erforderlich. Die
Einrichtung einer “Kultur-Stiftung-Sidwestpfalz” ist anzustreben.
Dasin der Region vorhandene Kulturerbeist zu erhalten bzw.
fortzufihren.

Begriindung:

Die zunehmende Freizeit sinnvoll zu nutzen, ist Aufgabe einer voraus
schauenden Kulturpolitik. Neben der kdrperlichen wie auch der geistigen
Erholung stellt die Bildung bzw. Weiterbildung fir alle Altersgruppen ein
wichtiges Element in der Freizeitgestaltung dar.

Derzeit wird in unserer Region von einer Vielzahl von
Gebietskdrperschaften bzw. Einrichtungen ein umfangreiches
Kulturangebot vorgehalten. Allerdings werden oftmals zum gleichen
Zeitpunkt bzw. innerhalb kurzer Zeitabsténde gleichartige V eranstaltungen
angeboten. Es fehlt aul3erdem an einem fir unserer Region abgestimmten
und veroffentlichen Kulturkalender. Dadurch bedingt klagen die
Veranstalter oftmals tiber fehlende Besucherzahlen.

Ein besonderes Augenmerk ist auf das kulturelle Angebot fir die junge
Generation und deren Mitwirkung daran zu legen. Wer in jungen Jahren
zur Kultur hingefuhrt wird, wird auch spéter kulturelles Engagement
zeigen und so das Kulturangebot nachhaltig fordern.

Durch die stark angespannte Haushaltslage bei den Kommunen wird die
Finanzierung eines ausgewogenen und attraktiven Kulturprogramms
immer schwieriger. Neue Wege der Finanzierung und des Sponsoring
mussen gefunden werden. Sogenannte “Kultur-Forder-Kreise” kdnnten
hier hilfreich sein.

Daneben konnte eine “ Kultur-Stiftung Stidwestpfalz” unter Federfihrung
der Kreditinstitute und des Landkreises die Kommunen finanziell entlasten

und auf Dauer zu einem attraktiven Kulturprogramm in unserer Region
beitragen.

Am Beispiel der Stadt Hornbach -Klosterbezirk- ist sichtbar, wie wichtig
Erhaltung und Fortfiihrung des Kulturerbes unserer Region ist. Ohne ein
nachhaltiges Konzept wéare dort ein Teil des kulturellen Erbes verloren

8. Leitbild " Betreuungs- und Erziehungsar beit"

Angebote der Kinderbetreuung und der Betreuung von Senioren und
behinderten Menschen sind Eckpfeiler fir die Vereinbarkeit von Beruf
und Familie und leisten damit einen wesentlichen Beitrag zur
Chancengleichheit von Frauen und Mannern.

Eine bedarfsgerechte, wohnortnahe V ersorgung mit Krippen,
Kindertagesstétten, Grundschulen, Hort sowie Lern- und Spiel stuben wird
ebenso angestrebt wie die Einrichtung von Ganztagsschulen. Die
Flexibilisierung der Offnungszeiten der Kindertagesstétten und der
Ausbau einer qualifizierten Tagespflege wird weitergefuhrt.

Alternative Betreuungsformen wie "Babysitterdienst” oder
"Seniorensitterdienst”, Besuchsdienst und die stundenwei se Betreuung von
physisch oder psychisch Kranken sollten zur Verfligung stehen.
Selbsthilfegruppen und Eltern- bzw. Familieninitiativen werden verstarkt
unterstitzt. Eine Informations-, Vermittlungs- und Beratungsstelle Uber
Kinderbetreuungsmoglichkeiten sollte im Landkreis Stidwestpfalz
eingerichtet werden.

9. Leitbild " Blrger und Verwaltung"

Verwaltung und Birger gehen miteinander sachbezogen, fair,
aufgeschlossen und ricksichtsvoll um.

Die staatliche Ordnung in der Demokratie braucht Akzeptanz. Dies setzt
transparente V erwaltungsabl dufe voraus. Dazu gehdren fundierte
Informationen, eingehende Erklarungen und eine allgemein verstandliche
Ausdrucksweise.



Im Landkreis und den V erbandsgemeinden sind die Wege zu den
Verwaltungen zu erleichtern bzw. durch geeignete Mittel zu ersetzen
(Internet, BUrgerbiros u.a.).

10. Leitbild " Politische Partizipation"

V orhandene Parti zi pationsangebote (BUrgerversammlungen,
Einwohnerfragestunden, Birgerbegehren u.a.) aktivieren, neue entwickeln
(Zukunftswerkstatten, Workshops, projektbezogene Arbeit, Internet).
Unter anderem mit diesen Mitteln mehr Motivation und Transparenz
schaffen.

Die erhthte Mitwirkung von Frauen in Gremien und an der
Blrgerbeteiligung ist ein hohes Ziel. Frauen sollen sich verstérkt
einbringen. Die Voraussetzungen daflr sind zu schaffen.

11. Leitbild " Paolitische Partizipation von Kindern
und Jugendlichen"

Médchen und Jungen sowie junge Frauen und Manner sollen mit und bei
der politischen Partizipation ihre eigenen Erfahrungen machen konnen.
Dies erfordert Unterstiitzung und Hilfestellung sowie Spielraume, die es
Kindern und Jugendlichen altersgerecht erméglichen,

e sich demokratische Spielregeln zu erschlief3en
* neue demokratische Formen zu entwickeln

e sichmit al ihrer kreativen Spontanitét an konkreten politischen
Prozessen zu beteiligen.

Kinder und Jugendliche sollen Verantwortung fir ihre eigenen Belange
Ubernehmen wollen und durfen.

12. Leitbild " Landwirtschaft und Kulturland-
schaft"

Das agrar- und umweltpolitische Leitbild fur die Landwirtschaft in der
Sldwestpfal z stellen Betriebe dar, die im Neben-, Zu- sowieim
Vollerwerb wirtschaftlich existenz- und leistungsfahig und marktorientiert
sind. AulRerdem erzeugen sie nachhaltig umweltgerechte Nahrungsmittel
mit hoher Qualitét und nachwachsende Rohstoffe. Sie tragen damit auch
zum Erhalt der Kulturlandschaft bei.

Dies bedeutet:

» die Erzeugung qualitativ hochwertiger L ebensmittel,

* en nachhaltiges Wirtschaften in und mit der Natur und Umwelt
sowi e einen verantwortungsbewufRten Umgang mit Tieren,

» diePflege und Erhaltung der Kulturlandschaft auch mit den Ziel des
Arten- und Biotopschutzes und des Erhalts eines attraktiven
Landschaftshildes,

» die Sicherung von Arbeitsplétzen, auch im der Landwirtschaft vor-
und nachgel agerten Bereich,

* den Erhalt des landlichen Raumes, insbesondere seiner Dorfer und
ihrer kulturellen Vielfalt,

e dieForderung der Produktion nachwachsender Rohstoffe

« und die Steigerung des Absatzes regionaler Produkte.

In der Stdwestpfalz wird ein Grof3teil der Flache landwirtschaftlich
genutzt. Trotz der zu erwartenden Zunahme von Aufforstungen auf
Grenzstandorten in den Hohengebieten, der Bereitstellung von
landwirtschaftlichen Nutzflachen fir Naturschutz und Landschaftspflege
sowie des Verlustes an Flachen fur Siedlungszwecke wird auch in Zukunft
der Uberwiegende Teil der Flache landwirtschaftlich genutzt. Im
Gegensatz dazu stellt sich die Situation im Naturpark "Pfalzer Wald" dar,
in dem die Landwirtschaft am Boden liegt und sich langsam mit dem
Hauptziel der Landespflege neu entwickelt.



Die Landwirtschaft wird somit in der Sidwestpfalz auch in Zukunft ein
wesentliches Element der Wirtschafts- und Sozia struktur des landlichen
Raumes darstellen. Sie wird vor allem weiterhin auf3erhalb der wenigen
grof3en geschlossenen Waldgebiete das Bild der Landschaft entscheidend

pragen.

Die 6konomische Aufgabe, zur Starkung der Wirtschaftskraft des
landlichen Raumes in der Sldwestpfalz beizutragen, und die 6kologische
Aufgabe, die Funktionsfahigkeit des Naturhaushaltes sowie die historisch
gewachsene Kulturlandschaft zu erhalten, kdnnen nur zusammen mit einer
wirtschaftlich leistungsfahigen Landwirtschaft erfllt werden.

Die ErfUllung dieser Aufgabe tragt wesentlich dazu bei, die Attraktivitét
unserer Landwirtschaft zu erhalten bzw. zu steigern und dient damit dem
zusétzlichen Aspekt, unsere Region fur den Fremdenverkehr noch
anziehender zu gestalten. Durch die direkte Vermarktung regional er
Produkte wird die Identifizierung mit der Region und seiner Erzeugnisse
stérker herausgehoben und die Akzeptanz unserer Bevolkerung fur die
Bemihungen erhoht.

Die Landwirtschaft in der Siidwestpfalz befindet sich trotz grof3er
Anpassungsbemiihungen in den letzten Jahrzehnten, verglichen mit
anderen Regionen in der Européi schen Union, auch in der Bundesrepublik
Deutschland, in einer ungunstigen Wettbewerbslage. Mal3nahmen zur

V erbesserung und Sicherung der Wettbewerbsféhigkeit der
landwirtschaftlichen Betriebe miissen bereits auf kommunaler Ebene
ansetzen.



13. Leitbild " Integration (Neubtrger, Aussiedler
und Asylanten)"

Die Integration der Neuburger, Aussiedler und Asylanten ist eine wichtige
Aufgabe unserer Gesellschaft, um das Zusammenleben der verschiedenen
Volksgruppen zu verbessern und um Isolation zu vermeiden.

Die Isolation der Menschen wird verhindert durch

» dieVermeidung einer Ghettobildung bel der Auswahl der neuen
Wohnstétte beziehungsweise bel der Unterbringung

» dieVerbesserung der Kommunikationsfahigkeit mit der einheimischen
Bevolkerung

» dieVermittlung von Kenntnissen Uber die Kultur und L ebensweise der
hiesigen Bevolkerung

» den Abbau von Vorurteilen und Sozialheid gegentiber Fremden.



